
河北工业大学教师教学培训方案(试行) 
  

  

  
    注：1、教师教学发展中心组织的所有培训和活动面向全校教师，且不收取任何费用。2、新入
职教师无特殊情况一学年内完成校内岗前培训。教师教学发展中心每年秋季学期组织开班仪式。3、
参训教师一学期获得 15 学分以下为校内培训不合格；一学期(学年)获得 15-19(20-29)学分为校内
培训合格，颁发校内培训合格证书；一学期(学年)获得 20(30)学分及以上为校内培训优秀，颁发校
内培训优秀证书。4、教师参加经教师教学发展中心备案，由各单位、部门组织的各类教学培训和活
动可计入教师教学成长档案。5、教师教学发展中心每学期公布一次教师获得培训证书情况。连续两
次获得校内培训优秀证书的教师，可优先享受教师教学发展中心组织的各种培训和活动。6、教师培
训经历计入教师教学成长档案。校内岗前培训和河北省岗前培训合格作为教师入库必备条件。并逐
步作为考核、评优和职务(职称)聘任的必备条件。7、担任教师教学发展中心培训师的优秀教师可优
先享受教师教学发展中心组织的各类教学培训和活动，并优先推荐参加国内外重要教学培训和活动。 

类型 活动内容 时间安排 学分 

师德师风 

1．开班仪式 

2．观看河北工业大学宣传片 

3．名师教学讲坛 
必修环节

 

秋季学期

3学分/半天 

10 月 8 日 8:30-12:00

4．优秀教师教学经验分享 

5．参观校史馆 

3 学分/半天 

10月 8日 13:30-17:30

培训验收 6．专任教师微格教学诊断 1 月 15 日：3学分/次

网络培训 7．河北工业大学在线学习中心学习 

选修环节

 

春秋学期

2学分/门(获得证书)

名师风采 

8．教学观摩课 

9．教学示范课 

10．名师教学讲坛 

1 学分/期 

(无证书) 

教学研讨 
11．教学沙龙 

12．优秀教师教学经验分享 

教学技能 

13．导入技能培训 

14．提问技能培训 

15．讲解技能培训 

16．板书技能培训 

17．变化技能培训 

18．结束技能培训 

19．强化技能培训 

20．演示技能培训 

21．信息技能培训 

拓展培训 

22．校长面对面 

23．教学助课培训 

24．教学礼仪培训 

25．教学研究培训 

26．教学规章培训 

27．工程实训 

28．普通话培训 

29．学术英语培训 

30．嗓音保健培训 ２学分/次 

(获得证书) 课程培训 31．境内高校课程进修 

境外培训 32．境外高校教学进修 

教学会议 33．国内外的教学会议 

教学竞赛 34．专任教师“精彩一课”竞赛 

其他活动 35．其他教学培训、教学竞赛等活动 中心认定学分 


